CURRICULUM VITAE
DATI ANAGRAFI
_______________________________________________________________
Nome:                             Antonino

Cognome:                       CASESA

Data di nascita:               15/05/1966

Luogo di nascita:            Agrigento

Nazionalità:                     Italiana

Recapiti telefonici:          0922 559122 (ufficio) 0922 23511 (Fax)

E-mail:                             antoninocasesa@iacpag.it
TITOLI DI STUDIO
_______________________________________________________________
   °     1984 Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
  °     2005 Laurea Triennale in Operatore della Pubblica Amministrazione conseguita 

                  l’11.04.2005 presso il Consorzio Universitario della provincia di 

                 Agrigento 
  °     2007 Laurea Magistrale in Giurisprudenza conseguita il 24.10.2007 presso 

                 l’Università di Palermo
ATTIVITA’ DI LAVORO
________________________________________________________________
        Periodo: dal 16 ottobre 1990

 °       Assunzione a tempo indeterminato presso lo I.A.C.P. di Agrigento, previo 
          concorso pubblico per titoli ed esami,“V fascia funzionale” ( con il CCNL Enti 

          Locali del 31/03/1999 categoria D/5)  - Indirizzo  gestionale e contabile – 

           Ragioniere 
       Periodo: dal 28/10/1997 al 06/06/2002

 °       Segretario della 3° e 2° Commissione Provinciale Assegnazione Alloggi presso 

         lo IACP di Agrigento (art. 6  D.P.R. n. 1035/72);

       Periodo: dal 2005 al 2007

 °      Componente della Commissione Assegnazione Alloggi Lavoratori dipendenti
         ai sensi della L.R. n. 15/86, giusta delibera IACP n. 96/2005;

        Periodo: dal 2005 al 2006

 °       Componente della Commissione Consiliare per la revisione dello Statuto 
         dell’Ente, giusta delibera n. 57/2005;
        Periodo: dal 27/03/2003 al 05/04/2009

  °       Specifici incarichi conferiti con determine dirigenziali di responsabile di   

           Posizione Organizzativa;
       Periodo: dal 06/04/2009 al 31/12/2011
  °       Dirigente a tempo determinato del Servizio Affari Generali e del Personale  

           dello I.A.C.P. di Agrigento.
       Periodo: dal 01/01/2012 al 31/12/2012

°
Dirigente a tempo determinato del Servizio affari Generali e del Personale 

dello IACP di Agrigento
CORSI DI FORMAZIONE
________________________________________________________________
  ° 2008 Corso di formazione: Responsabilità e Appalti Pubblici.
  ° 2009 Corso di formazione: La finanziaria 2009 e le altre novità in tema di 

              personale degli Enti Locali.
  ° 2009 Corso di formazione: La legge Brunetta –Le norme di semplificazione, la  

              gestione delle ferie, assenze e permessi, le più recenti novità sulla gestione  

              del personale.
 °  2009  Corso di formazione:”Il decreto attuativo della legge n. 15/2009 e le altre 

              novità per il Personale”

°  2009   Corso di formazione:” Il decreto attuativo della Legge n. 15/2009(c.d. Legge 

              Brunetta)” 

 ° 2010  Coso di formazione:”La disciplina della contrattazione decentrata alla luce 

             del d.lgs n. 150/2009”
° 2010   Corso di formazione:”Giornata Laboratorio per l’applicazione pratica della 

             riforma negli EE.LL.”

° 2010    Corso di formazione:” Incarichi e competenze dei Dirigenti; nuove forme di 

              responsabilità; sanzioni e procedimenti disciplinari”.

° 2010   Corso di formazione:”Le relazioni Sindacali nella P.A. dopo il decreto 

              Brunetta”.

° 2010   Corso di formazione:”Manovra Estiva 2010:Le nuove restrizioni al  

               personale”;

°2010    Corso di formazione:”Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, c.d. Manovra 

             Estiva”;

° 2010   Corso di formazione:” La misurazione e valutazione della performance tra la 

              riforma Brunetta e la manovra finanziaria”;

° 2011   Corso di formazione:” Il fondo del salario accessorio”;

° 2011   Corso di formazione:”Il ciclo della performance dopo la riforma Brunetta”;

° 2011   Corso di formazione:” Il contenimento delle spese di personale e la corretta 

              gestione dei fondi per il salario accessorio, anche alla luce delle recenti 

              manovre finanziarie”
°2011    Corso di formazione:” La contrattualizzazione e stabilizzazione dei precari – 

              La legge di stabilità 2012” 
CONOSCENZE LINGUISTICHE
_________________________________________________________________    
  °    INGLESE:    livello scolastico (scritto e parlato)

CONOSCENZE INFORMATICHE
________________________________________________________________
  °    Discreta conoscenza del Pacchetto OFFICE ( Word ed Excel) ;

  °    Discreta conoscenza del sistema operativo Windows;

  °    Uso professionale di INTERNET e della Posta Elettronica;
  °    Ottima conoscenza del WEB giuridico

Si autorizza il trattamento dei dati 

personali ai sensi della vigente

 normativa sulla privacy

Agrigento, 02 gennaio  2012
                                                                                             Dott. Antonino Casesa
